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Capitolul I

Dispozitii generale

1. Scoala sportiva din comuna Stauceni ( in continuare scoala sportiva) este o
institutie publica de sport extragcolar, cu caracter special, care, prin metode de
antrenare §i pregdtire sportiva, care ajuta la formarea persoanelor cu calitati morale
inalte si la educarea sportivilor de performanta.

Cheltuielile ce tin de sustinerea financiara a activitatilor scolilor sportive se atribuie la
compartimentul ”’Sport si actiuni pentru tineret”,

2. Scoala sportiva din comuna Stauceni este creata prin decizia Consiliului comunei
Stauceni nr. 5/3 din 26.06.2012, si se subordoneaza Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii din Republica Moldova.

In activitatea sa, scoala sportivad se conduce de prevederile Constitutiei RM, decretele
Presedintelui RM, legile si hotaririle Parlamentului, ordonantele, hotéririle si
dispozitiile Guvernului, Codului Civil, Codului Muncii, Codul Educatiei, Legea cu
privire la cultura fizica si sport, deciziile consiliului local si dispozitiile primarului
comunei, alte acte normative, precum prezentul regulament.

3. Scoala sportivd din comuna Stiuceni se organizeazi ca institutie de invatamint, este
persoana juridica, dispune de stampild cu stema RM, bilant propriu, cont de decontare
si alte conturi in institutile bancare, atributic sportiva, stema, fanion, insign, etc.

4. Scoala sportiva din comuna Stauceni are dreptul de a organiza tabere sportive,
cantonamente de pregdtire, campionate, cupe, turnee municipale, republicane si
internationale, deplasari a antrenorilor, sportivilor si echipelor la diverse seminare,
cursuri, cantonamente $i competitii de rang, municipal, raional, republican si
international in limita prevederilor bugetare sau ajutorului financiar al sponsorilor si pe
baza calendarului anual aprobat de citre fondator, scoala sportivd din comuna Stauceni
este o institutie non-comerciala.

5. Denumirea completa a institutiei : Scoala sportiva din comuna Stauceni, sediul
institutiei: MD-4839, comuna Stauceni, str. Gratiesti, 36.

6. Directiile principale de activitate a scolilor sportive sunt activitétile de antrenare in
domeniul educatiei fizice si sport.

6.1. Scoala sportiva este o institutie necomerciala.

Capitolul II
Scopurile de baza, completarea grupelor , etapele

de pregatire multianuala.

7. Scoala sportiva din comuna Stiuceni are menirea de a antrena copiii, cadetii,
juniorii, tineretul §i seniorii in practicarea sistematica a culturii fizice si sportului,
formarea unui mod sanatos de viatd, dezvoltarea fizica, intelectuald si morala, atingere:
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nivelului de performanta in corespundere cu capacitafile acestora.

Scoala sportiva oferd ajutor multilateral institutiilor extrascolare si de invatamint si
organizarea practicrii in masa a culturii fizice , activitdilor sportive de antrenare in
ramurile de sport practicate, dar si completarea loturilor municipale,nationale si
internationale .

8. in pregatirea multianuald a sportivilor, desfasurata in 3etape in grupele de
incepatori, avansati, maiestrie sportiva, maiestrie sportiva superioara, scolile sportive
au ca sarcina:

Ia etapa incepatori:

- antrenarea unui numar maxim de copii si adolescenti in practicarea sistematicd a
sportului; ¢

- cultivarea calititilor fizice, morale i tarie1 de caracter;

- insusirea bazelor tehnicii in ramura de sport preferata,

la etapa avansati:

- sporirea nivelului de pregatire fizica si a rezultatelor sportive;

- pregatirea sportivilor pentru indeplinirea volumului de instruire, antrenamente sl
eforturi competitionale, necesare in obtinerea rezultatelor de performanta;

Ia etapa maiestrie sportiva:

- antrenarea unui numdr optim de sportivi, care au obtinut rezultate inalte si stabile in
pregatirea sportiva specializata;

- pregatirea sportivilor pentru loturile nationale ale Republicii Moldova;

8(1) Scoala sportiva activeaza in conformitate cu principiile enumerate in prezentul
Regulament in grupe, clase si sectii conform anexei Nr-1.

8(2) Administratia scolii sportive cu acordul fondatorului , in conditiile disponibilitatii
resurselor financiare ,poate stabili numarul de sectii de sport in raza localitatii.

9. Inmcularea in scoala sportiva se efectueaza la cererea parintilor, confirmat prin
certificatului medical eliberat de medicul de familie de la centrul de sanatate de sector.
Virsta minima de inmatriculare a copiilor in grupele de incepatori depinde de specificu
ramurii sportive (anexa nr.l).

La etapa incepatori, scolile sportive asigura inmatricularea copiilor dotati pentru a
practica cultura fizica si sportul si nu au contraindicatii medicale.

La etapa avansati se inmatriculeaza numai sportivii care dispun de o sanatate perfecta,
fapt confirmat de certificatul organului medical specializat - dispensar sau centru
medical (in lipsa acestuia - certificatul institutiei medicale abilitate in acest domeniu si
medicului de familie), si care s-au aflat cel putin 2 ani in pregatire la etapa incepétori,
cu conditia indeplinirii cerintelor programului de pregatire fizica generala si speciala.
Totodata, primul an de instruire la etapa incepatori se considera an deplin, indiferent d¢
data inmatricularii. In cazuri exceptionale, sportivii cu perspectiva, care au ratat etapa
de pregitire incepitori si nu corespund virstei respective, pot fi inmatriculati conform
prevederilor normative la avansati.

Sportivii care nu au indeplinit cerintele de promovare pot fi lasati repetat in grupa
aceluiasi an de instruire (insd numai o singura data pentru fiecare an de instruire).
Virsta sportivului se determind conform anului de nastere, in raport cu inceputul anulu
de instruire.

Sportivii grupelor de avansati nu pot depasi virsta de 20 ani.



Absolventii scolilor sportive se considerd sportivii care au terminat etapa avansati s
au indeplinit cerintele programului de instruire.

La etapele maiestrie sportiva si maiestrie sportivd superioard, sportivii se
inmatriculeaza in baza certificatului institutiel medicale specializate, in corespunder
cu cerintele prezentului Regulament (anexa nr. 2).

Regimul de instruire la etapele incepatori, avansati, maiestrie sportiva si maiestrie
sportivad superioara este specificat in anexa nr.2.

10. Indicii principali de activitate a scolilor sportive sunt datele despre starea
sanatatii s1 pregatirea sportivilor, a caror evidentd se tine anual (testarile,
investigatiile medicale), pastrarea contingentului si indeplinirea programelor de
instruire.

11. La etapele de pregitire multianuala, criteriile de apreciere a activitatii scolilor
sportive sunt:

- la etapa incepatori:
- pastrarea contingentului, frecventarea antrenamentelor;
- dinamica in crestere a indicilor de pregatire fizica;
- nivelul insusirii bazelor tehnice ale ramurilor sportive, igiena si autocontrolul;
la etapa avansati:
- nivelul dezvoltarii fizice;

- dinamica nivelului de pregatire in functie de capacitatile individuale ale
sportivilor;,

- nivelul de insugire a volumului de efort la antrenamente;

- nivelul insusirii compartimentului teoretic al programului de instruire;

Ia etapa maiestrie sportiva:

- nivelul dezvoltarii fizice si starea functionald;

- indeplinirea volumului de efort la antrenamente si competitii, care este prevazut
de planul individual de pregitire;

- dinamica rezultatelor tehnice si sportive;
- pregdtirea sportivilor din componenta lotului national al Republicii Moldova;

Capitolul III
Organizarea procesului de instruire

12, Anul de instruire incepe la 1 septembrie. Contingentul elevilor inmatriculati se
aprobad prin ordinul directorului scolii sportive. Termenul de complectare a grupelor
de instruire este de 30 zile.

13. Procesul de instruire in sectii pe ramurile sportive se efectueaza in baza
programelor in vigoare, aprobate de autoritatea centrald de specialitate.

Programele de instruire trebuie sa prevada pregatirea multilaterala a sportivilor, cu
utilizarea procedeelor din diverse ramuri de sport.

Norma didactica saptaminald constituie 18 ore.
Prezenta a 50% din contingentul sportivilor permite antrenorului sa desfasoare
procesul de instruire in perioada de vacanta.



Taberele sportive si de reabilitare se organizeaza in perioada vacantel pentru asigurares:
continua a procesului de instruire $i odihna activa a sportivilor. Sub conducerea unui
antrenor urmeaza a f1 instruifi nu mai putin de 24 sportivi in tabéra de antrenare din
zonele urbane si nu mai putin de 10 - in cele rurale.

14. Prin acordul fondatorului si acordul parintilor, scolile sportive pot organiza in
instituiile de invatdmint grupele specializate pe ramuri de sport cu ziua prelungita de
studii si proces aprofundat de instruire $i antrenament, cu conditie asigurarii elevilor ct
hrana.

Regulamentul si programul de functionare al grupelor specializate, precum si
cheltuielile de intretinere sunt coordonate cu organele interesate ( fondator, scoala
sportiva, institutii ).

Procesul de instruire in clasele specializate se efectueaza in corespundere cu orarul de
lucru la ramurile de sport ce fac parte din grupa I ( anexa nr. 2).

I5. Formele principale de desfisurare a procesului de instruire sunt: in grup ( inclusiv
partea teoretica a programului), instruire conform planurilor individuale-obligatorii in
grupele de miiestrie sportiva si maiestrie sportiva superioard, remedii medicale de
recuperare, cantonamente, participare la taberele sportive si de reabilitare, practica in
calitate de instructor si arbitru la competitii sportive si meciuri amicale.

16. O lectie de antrenament nu poate depasi:

- la etapa incepdtori- 2 ore academice .

- la etapa avansati- 3 ore academice .

- la etapa maiestrie sportiva - 4 ore academice .

- la etapa maiestrie sportiva superioari - 6 ore academice , cu conditia desfasurarii a 2
antrenamente pe zi, in functie de ramura de sport.

17. Norma didactica saptaminald a coreografului corespunde normei didactice a
antrenorului .

Capitolul IV
Administrarea scolii sportive

18. Consiliul comunei Stauceni este fondatorul scolii sportive din comuna Stiucen.
19. Scoala sportiva din comuna Stiuceni este condusi de citre director, numit in si
eliberat din functie de catre primar ca reprezentant al fondatorului, pe baza de concurs.
Candidatul la functia de director este obligat si detind diploma de licenta, care
confirma pregatirea in domeniul culturii fizice si sportului s1 sd aiba o vechime in
munca in domeniul culturii fizice si sport nu mai putina de 5 ( cinci) ani. Directorul
dirijeazd activitatea scolii sportive conform principiilor conducerii unice st colegiale.
Directorul poarta raspunderea pentru organizarea s1 starea Tntregului proces de
instruire, educatie, activitate administrativé, angajeaza salariatii in conformitate cu
legislatia in vigoare.



20. Din rindul specialistilor calificati directorul numeste, vice-directorul responsabil
de instruire si educatie.

21. Administratia scolii sportive din comuna Stauceni are drepti de a tine lectii de
antrenament in conformitate cu actele normative in vigoare.

22. Corpul didactic se completeaza din numarul specialistilor cu studii superioare
speciale in domeniul culturii fizice si sportului, iar in lipsa acestora conform

legislatiei in vigoare.

Termenul - limita de completare a grupelor de instruire pentru antrenori este de 1 luna.
23. Atestarea antrenorilorii, instructorilor-metodisti $i managerilor, conferirea gradelor
didactice si categoriilor de calificare se efectueazi de citre autoritatea centrala de
specialitate.

Statele de functii ale scolilor sportive se elaboreazi in conformitate cu legislatia in
vigoare $i se aproba de catre fondator.

In cadrul scolii sportive din comuna Stauceni, se constitui Consiliul pedagogic, in
componenta caruia sunt inclusi directorul ( presedintei Consiliului), vice-directorul,
instructorii-metodisti, antrenorii-profesori, reprezentanti; comitetului parintesc si ai
sportivilor. Consiliul antrenorilor se constituie de administratia scolii si antrenorilor.
Consiliul pedagogic se intruneste de cel putin 4 ori pe an, iar Consiliul antrenorilor i8I
desfasoara sedintele lunar.

24. Obligatiunile de functie ale specialistilor ( anexa 3) sunt aprobate de catre fondato
ar obligatiunile speciale de functie ale contabilitatii, medicului s1 altor categorii de
specialisti sunt determinate in corespundere cu cerintele de calificare profesionala
aprobate de catre Ministerele de resort.

25. Problemele organizarii muncii a colectivului scolii, drepturile si obligatiile
lucratorilor si sportivilor sunt reglementate de regulamentul ordinii de munca intern.
26. Elevii scolii sportive pot fi copii, adolescenti si tineri, care nu au interdictii
medicale in ocupatia cu sportul la virsta stabilita de cerintele in vigoare.

27. Elevii scolii sportive pot fi selectati din institutiile de invatamint din localitatea
noastrd dar si din alte localitati. Selectarea elevilor se efectuiaza pe baza aptitudinii
pentru o ramura de sport in conformitate cu normativele si cerintele programei.

28. Administratia scolii sportive are dreptul sa incadreze in personalul scolii specialist
medicali. Dezvoltarea fizica a elevilor si evolutia rezultatelor sportive al acestora pe
timpul scolarizarii, problemele selectrii initiale si alte aspecte, se consemneaza in fisa
medico-sportiva cu concursul antrenorului si medicului.

Controlul medical sportiv se efectueaza in mod obligatoriu nu mai putin de doua ori pe
an. Controlul medical al sportivilor se efectueazi:

1) la etapa incepatori-de catre medicul de familie;

2) la etapa avansati — de institutia medicala specializata, iar in lipsa acesteia-de medicu
de familie sau de medicul scolii sportive .

29. Medicul scolii este obligat si asiste la antrenamentele, cantonamentele S
competitiile unde participa elevii scolii, si controleze starea functionala a sportivilor s
dirijeze riguros procesul de perfectionare a sportivilor de performanta st membrii
loturilor respective.

30. Medicul scolii sportive este obligat sa participe activ in perfectarea planurilor
individuale si de perspectiva a
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sportivilor loturilor nationale. Pentru a executa calitativ obligatiunile sale, medicul este
obligat sd participe regulat la seminarele si conferintele de perfectionare in materie.

Capitolul V
Activitatea- financiarai.

30. Administratia scolii sportive realizeaza activitatea economico-fimanciara in baza
corelatiei fondatorului si veniturile, obtinute in rezultatul activitatii economice
independente.

31. Mijloacele scolii sportive se formeazi din sursele fondatorului, finantarea din
buget si surse proprii.

32. Marimea si structura mijloacelor fondatorului, destinate pentru intretinerea scolii
sportive, se determind dupa necesitate, luind in consideratie fondul de renumerare a
muncii, cheltuielile pentru serviciile comunale si intarirea bazei tehnico-materiale,
necesare pentru activitatea practicd, pentru procurarea uniformei sportive,
echipametului si inventarului sportiv, finantarea calendarului competitional variat,
organizarea taberei sportive, etc.

33. Baza materiala, fondurile fixe si circulare a scolii sportive nu pot fi realizate sau
trecute prin operatii de barter fara acordul fondatorului.

34. Efectuarea lucrarilor prin contract, prestarea serviciilor, darea in arenda a
edificiilor sportive, utilajului si inventarului se realizeaza conform tarifelor si
preturilor, prevazute de lista de preturi in modul stabilirii, iar prin lipsa lor- conform
tarifelor si preturilor contractuale.

35. Controlul asupra activitatii economico-financiar este realizat de cétre fondator si
organele de resort.

Capitolul VI
Salarizarea in cadrul scolii sportive

36. Cuantumul salariilor si conditiile de salarizare pentru angajatii scolilor sportive se
stabilesc In conformitate cu actele normative in vigoare.

37. Categoriile de salarizare ale angajatilor scolilor sportive se stabilesc prin ordinul
directorului, in conformitate cu cerintele de calificare ale Retelei tarifare unice,
prevazute de legislatia in vigoare.

Pe parcursul anului de studii modificarile la salariu se efectueaza prin ordin si sunt
incluse in lista de tarifare. Salariul stabilit in lista de tarifare se achita lunar, indiferent
de numarul de zile lucratoare in diferite luni.

In caz de delegare a antrenorului cu sportivii in tabere, la competitii sau cantonamente,
retribuirea muncii se efectueaza in conformitate cu actele normative in vi goare.



Capitolul VII
Protectia muncii.

38. Directorul scolii sportive asigura cunoasterea de citre cadrele didactice a
personalului special si elevilor a normelor de securitate si protectia muncii si
raspunde de aplicarea lor in orice loc, unde se desfdsoara activitati cu sportivii .

39. Lainceputul fiecarui an de studii comisiile speciale verifica starea de pregitire ¢
bazei sportive si stabilesc masuri pentru asigurarea respectirii normelor de protectie a
muncii. Se interzice utilizarea aparatelor, echipamentului, inventarului si instalatiilor,
care 1n prealabil nu au fost verificate. La inceputul anului scolar directorul scolii
sportive impreuna cu cadrele didactice si personalul special, vor intocmi procesul-
verbal prin care se va confirma posibilitatea folosirii bazelor sportive in timpul
activitatilor practice.

40. Fiecare antrenor este obligat sd asigure instruirea elevilor asupra modului de

folosire a bazei sportive si inventarului. Inainte de inceputul antrenamentelor

antrenorul este obligat sa verifice minutios starea de functionare a utilajului,
dparatelor si inventarului sportiv,

41. In cazul deplasarilor s1 excursiilor organizate, antrenorii suporta

responsabilitatea personala pentru securitatea elevilor. Se cere o atitudine foarte

serioasd In perioada taberelor sportive de vard in rezolvarea calitativd a programului
de Invétare a inotului.

Capitolul VIII

Lista actelor, conform ordinului nr. 13/33
din 24.01.2012

42. intreaga activitate a scolii sportive se desfasoara pe baza actelor de planificare si
evidentd, dupa cum urmeaza:
regulamentul scolii sportive;
programul de activitate pe un termen de patru ani/ ciclul olimpic/;
planul anual si lunar de activitate a scolii sportive;
regulamentul ordinii interne;
obligatiunile de functie a lucratorilor scolii sportive;
calendarul competitiilor anual al scolii sportive;
planurile de activitate ale consiliilor pedagogice si de antrenori;
ordine cu privire la activitatea de baza a scolii sportive;
planul anual de activitate a grupelor de instruire / separate pentru fiecare grupa /
introdus in , registru”.
J. listele sportivilor aprobate prin ordin, pe anul de studii curent;
k. planul lucrului educativ a antrenorilor .
I registrul evidentei activitatii antrenorului pe anul de studii;
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m. tabelul orelor de munca;



n. planul lunar de activitate a grupelor de instruire / separate pentru fiecare grupa /
introdus 1n ,,registru’;

o. planul conspect al tuturor lectiilor pentru fiecare grupa in particular;

p. planul individual anual de pregatire a sportivilor conform cerintelor;

q. planul individual anual de pregatire a sportivilor din grupele de performanta si
performanta initiald, aprobate de cétre director;

r. registrul evidentei premiantilor si participantilor scolii sportivilor la diverse
concursurt;

s lista de tarifare a antrenorilor - profesori, in acord cu organizatiile sportive
ierarhice, aprobatd de fondator;

t. listele componentei grupelor de performanta inalta in acord cu organul superior a
sportului din Republica Moldova si aprobat de catre fondator;

u. scoala sportivd efectueaza in modul stabilit si prezenta in organele respective
superioare raportul statistic pina la 30 decembrie a anului curent.

Capitolul IX

Supravegherea si controlul

43. Autoritatea centrala si locald de specialitate este in drept sa organizeze sl sd
realizeze supravegherea si controlul activitatii scolilor sportive, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

44. Fondatorul (fondatorii) exercitd supravegherea si controlul activitatii scolilor
sportive subordonate nemijlocit.

45. Scoala sportivé poate fi reorganizata sau lichidata in modul stabilit de legile in
vigoare.



Anexa nr. 1 la Regulamentul scolii sportive din comuna Stduceni ,grupele pe ramuri sportive si virsta minimd pentru
inmatricularea copiilor in grupele de incepatori.

Virsta Grupele ramurilor sportive
I 11 111
6-8
7-9 Fotbal Goju Ryu Karate, Taekwondo
8-10
9-11 Atletism Lupte libere
6-8 Rugby-7
6-8 Tenis de cimp

Nota: In scolile sportive se practicd ramurile sportive recunoscute de cdtre autoritatea centrala
de specialitate, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Anexa nr. 2 la Regulamentul scolii
sportive

Regimul de instruire Ia etapele incepitori, avansati, miiestrie sportivi, miiestrie sportiva
superioari si sarcina didactici/ siptiminald maxima.

Nr. |Etapele de pregatire Termenul de Numarul
d/o intruire Sarcina didactica |sportivilor in
saptaminala grupd
maxima (in ore 1 Q2 3
academice)
1 [incepéatori 1 9 12 |16 14
2 9 11 |14 14
2 |Avansati 1 10 10 |12 12
2 12 9 12 11
3 14 g (12 10
4 16 7 |10 9
S 18 6 8 8
3 Maiestrie sportiva 1 20 S B8 6
2 24 4 8 5
3 27 3 B 4
4 Maiestrie sportiva superioard - 32 3 - 3
- 36 2 - 2

Note:

1. Diapazonul de virstd in grupa de instruire nu poate depési trei ani.

2. Numdrul de sportivi in grupele de instruire este minim: in fiecare grupa numarul poate fi majorat cu 2-4
persoane, in functie de ramura sportiva.

Obligatiunile de functie ale angajatilor

Conducatorul si specialistii scolii sportive trebuie sd cunoasca:
- Constitutia Republicii Moldova;



- Codul Muncii al Republicii Moldova;
- Legislatia si actele normative ale Guvernului, ale organelor centrale din domeniu;

- Conventia despre drepturile copilului.

Obligatiunile functionale ale directorului adjunct

Cerinte de calificare: studii superioare de specialitate si vechime in munca pe
specialitate de cel putin 5 ani;

- Realizeaza planificarea curentd si de perspectiva a activitatii colectivului pedagogic, a
activitdtilor de instruire, antrenament si metodice;

- Participa la selectarea cadrelor didactice pe locuri vacante, instruirea si perfectionarea
acestora,

- Participa la organizarea si desfasurarea actiunilor sportive interne;

- intreprinde actiuni pentru perfectionarea metodelor de instruire si antrenament,

- Executa controlul asupra continutului procesului de instruire $1 antrenament,
indeplinirii de catre sportiv a cerintelor programelor, calitétii cunostintelor, abilitagilor
si deprinderilor, nivelului de dezvoltare fizica, precum §i asupra pregatirii si
desfasurarii controlului medical complex.

10.



- Codul Muncii al Republicii Moldova;
- Legislatia si actele normative ale Guvernului, ale organelor centrale din domeniu;

- Conventia despre drepturile copilului.
Obligatiunile functionale ale directorului adjunct

Cerinte de calificare: studii superioare de specialitate si vechime in munca pe
specialitate de cel putin 5 ani;

- Realizeaza planificarea curentd si de perspectiva a activitatii colectivului pedagogic, a
activitatilor de instruire, antrenament $i metodice;

- Participa la selectarea cadrelor didactice pe locuri vacante, instruirea si perfectionarea
acestora;

- Participa la organizarea si desfasurarea actiunilor sportive interne;

- intreprinde actiuni pentru perfectionarea metodelor de instruire si antrenament;

- Executa controlul asupra continutului procesului de instruire $i antrenament,
indeplinirii de catre sportiv a cerintelor programelor, calitdtii cunostintelor, abilitatilor
si deprinderilor, nivelului de dezvoltare fizica, precum si asupra pregatirii §i
desfasurarii controlului medical complex.
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conduce activitatea de propagare a culturii fizice si sportului, de generalizare
si aplicare a experientei inaintate in domeniu;

planifica si asigura instruirea profesionala a specialistilor;

executa controlul asupra documentelor de evidenta a procesului de instruire i
antrenament;

organizeaza si desfisoard sedintele Consiuliului pedagogic.

Obligatiunile functionale a instructorului - metodist

Cerinte de calificare: studii superioare de specialitate s vechime in munca pe
specialitate de cel putin 3 ani.

organizeaza activitatea de dotare stiintifico - metodica a procesului de
instruire, antrenament $i educatie;

elaboreaza planurile, indrumarile metodice, materiale didactice, selecteaza
materiale metodice de informare, acordd consultatii $i ajutor practic
profesorilor - antrenori, inclusive in determinarea formelor, continutului,
metodelor si mijloacelor de instruire, in utilizarea realizrilor de ultima ora ale
sedintei si practicii contemporane in domeniu,

analizeaza nivelul activitatii de instruire, antrenament, metodice si educatie;
elaboreaza recomandari pentru sporirea eficacitatii activitatii de educatie i
instruire;

inzestreaza metodic si coordoneaza activitatea de completare a grupelor,
selectare a sportivilor;

participa la organizarea activitatii de perfectionare a profesorilor - antrenori,
la desfasurarea antrenamentelor deschise;

efectuaza controlul asupra continutului procesului educativ, instructiv si de
antrenament, completarii grupelor, realizeaza evidenta multianuald, analiza s
generalizarea rezultatelor activitatii sportive, profesorilor - antrenori, participa
la elaborarea darii de seama statistice anuale.

Obligatiunile functionale a antrenorului

Cerinte de calificare: studii superioare sau medii de specialitate, studii medii
plus titlu sportiv (MES, MIS, MS).

realizeaza selectarea doritorilor si practice sportul in grupele de incepdtori a
copiilor fard contradictii medicale;

desfasoard activitatea instructiv - educativa si de antrenament, efectueaza
selectarea si orientarea sportivé a copiilor si adolescentilor cu perspective,
pentru perfectionarea sportiva ulterioara,

desfasoara perfectionarea pregatirii fizice, teoretice, moral - volitive, tehnice
1R,



si sportive a elevilor, fortificarea i protectia sanatatii lor in timpul
antrenamentelor, securitatea procesului de instruire §i antrenament,
excluderea cazurilor de folosire de catre sportivi a dopajelor;

elaboreaza planuri de pregitire curentd i perspectiva,

efectueaza planuri de pregtire curentd si perspectiva;

efectueaza sistematic evidenta, analiza, generalizarea activitatii de instruire i
antrenament;

aplica cele mai eficiente metode de pregatire sportivd si de intremare a
elevilor;

intocmeste actele de evidenta a procesului de instruire, perfecteaza darile de
seama.

Obligatiunile functionale a Medicului

Cerinte de calificare: studii superioare de specialitate.

Obligatiunile functionale a sorei medicale

Cerinte de calificare: studii de specialitate.

efectueaza controlul medical al copiilor selectati pentru grupele de incepétort;
duce evidenta controlului medical al sportivilor din grupele: avansati,
maiestrie, sportiva;

efectueazd controlul medical al sportivilor pe parcursul instruirii,
cantonamentelor, competitiilor, taberelor sportive;

duce evidenta controlului medical al antrenorilor - profesort,

procurd si completeaza cu medicamente $i materiale de pansament necesare
activitdtii scolil sportive;

duce evidenta strictd a medicamentelor si materialelor de pansament.

Anexa nr. |

la ordinul nr.
din 2012

Obligatiile de serviciu ale angajatilor din scolile sportive

in conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului nr. 463 din 28.04.2006 ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului scolilor sportive” si nr. 766 din 26.11.2009 ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea Ministerului
Tineretului s1 sportului, structurii si efectivului-limitd ale aparatului central al
acestuia” administrarea scolii sportive este asigurata de catre director.
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Directorul scolii este angajat prin concurs conform prevederilor legislatie in

vigoare.

in realizarea funtiei, directorul scolii are urmatoarele obligatii de serviciu:
asigurd elaborarea planului de dezvoltare a scolii prin stabilirea politicii si
directiilor de obtinere a rezultatelor de performanti;

aproba Statutul de activitate a institutiei,

aproba Planul de activitate a scolii;

aproba Regulamentul de ordine interioara;

aproba orarul de desfasurare a procesului instructiv-educativ, planurile
consiliului pedagogic si consiliului/colegiului de antrenori, calendarului
actiunilor sportive;

aproba planurile anuale ale profesorilor-antrenorti;

aproba graficul concediilor de odihna pentru angajati,

asigura angajarea si concedierea cadrelor didactice si a personalului auxiliar
conform Codului Muncii;

aprobd obligatiile functiei directorului adjunct (pentru instruire si administrativ),
a metodistilor, profesorilor-antrenori si ale personalului auxiliar;

asigura conditii necesare pentru desfaturarea calitativa a procesului instructiv-
educativ;

monitorizeaza activitatea de formare continud a profesorilor-antrenori,
creeaza conditii necesare pentru atestarea cadrelor didactice si continua
perfectionare a maiestriei profesionale a acestora;

asigurd gestionarea corectd a mijloacelor financiare si a patrimoniului scolii
conform legislatiei in vigoare;

asigurd completarea si modernizarea bazei tehnico-materiale, precum si
utilizarea acesteia conform destinatiei;

asigura participarea scolii la activitatile sportive, organizate de autoritdtile
administratiei publice centrale;

asigurd desfasurarea competitiilor interne pe ramuri de sport;
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+ asigurd participarea sportivilor scolii la competitiile locale, nationale §i
internationale;

. asigura completarea grupelor valorice in conformitate cu actele normative in
vigoare,

« exercitd functia de presedinte al Consiliului pedagogic cu drept decizional, in fata
cdruia prezintd rapoarte semestriale si anuale. Directorul, in termen de 3 zile, este
obligat sa informeze fondatorul despre hotaririle Consiliului pedagogic care
contravin legislatiei in vigoare, sistind aplicarea acestora;

» prezintd fondatorului propuneri argumentate privind stimularea profesorilor-
antrenori (acordarea premiilor, titlurilor onorifice, distinctiilor de stat etc.);

In realizarea functiei de conducere, directorul are urmétoarele responsabilitati:

« asigura exercitarea obligatiilor de serviciu in stricta conformitate cu legislatia in
vigoare, precum si cu cerintele regulamentului de ordine interioara a scolii;

+ asigura organizarea rationald a activitatii cadrelor didactice, precum si a
personalului auxiliar;

« asigura calitatea si veridicitatea informatiilor in baza carora se adopta decizit;

+ asigurd conditii necesare pentru protectia muncii, securitatea vietii sportivilor;

« asigurd un climat optim pentru buna desfasurare a procesului instructiv- educativ,
precum i a actiunilor sportive;

« raspunde de elaborarea raportului anual general privind starea si calitatea
procesului instructiv-educativ care se prezintd la sedinta consiliului pedagogic;

« asigurd indrumarea si controlul asupra activitatii angajatilor scolit;

» aproba vizitarea scolii si asistarea la procesul de instruire a persoanelor din afara
institutiei,

« asigura respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de 1giena,
protectie a muncii, protectie civila si prevenire a incendiilor din coala,

» organizeaza saptiminal, impreund cu directorul adjunct sau metodistul 3-4
asistente la procesul instructiv, astfel ca fiecare profesor-antrenor sa fie asistat de
cel putin o datd pe semestru;

« completeaza portofoliul pentru conferirea/confirmarea gradului didactic;

« se prezinta la serviciu in vestimentatie decentd, da dovada de respect si
consideratie in relatiile cu elevii si parintii acestora, cu angajatii scolii $i
reprezentantii autoritatilor publice;

+ reprezintd scoala in relatiile cu presoane fizice si juridice in limitele
competentelor prevazute de lege;

« asigura o conlucrare eficienta cu federatiile si cluburile sportive de profil;

 manifesta loialitate, credibilitate si responsabilitate in luarea deciziilor;,

* raporteaza sau prezinta informatii despre activitatea scolii catre Directia
institutiei sportive si sport pentru toti, precum si viceministrului responsabil de
sport.

Cerinte de calificare: studii superioare de specialitate si vechime in specialitate de
cel putin 5 ani.

Directorul adjunct pentru activitatea didacticd este angajat prin concurs sl are
urmatoarele obligatii:
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elaboreaza planul de activitate a scolii;

elaboreazd planul de activitate a consiliului pedagogic;,

elaboreaza calendarul actiunilor sportive;

elaboreazd planul de dezvoltare a scolii pentru perioada ciclului olimpic;

instituie comisia de evaluare a activitatii didactice a profesorilor-antrenori in scopul
conferirii/confirmarii gradelor didactice;

pastreaza portofoliile de atestare a corpului profesoral-didactic;

planul de perfectionare a cadrelor didactice;

realizeaza planificarea curenta si de perspectiva a activitdtii instructiv- educative,

4, » este responsabil de completarea schemei de incadrare, selectarea si instruirea

angajatilor;

completeaza portofoliul pentru conferirea/confirmarea gradului didactic;

asigura desfasurarea actiunilor sportive interne,

intreprinde actiuni pentru perfectionarea metodelor de instruire si antrenament al
sportivilor;

promoveazad modul sanatos de viatd, practicarea educatiei fizice si sportului;
planifica si asigura frecventarea de catre profesorii-antrenori a cursurilor de
perfectionare;

asistd la procesul de instruire;

organizeaza seminare privind cunoasterea de catre profesorii-antrenor’ si sportivi a
tehnicii securitatii;

asigurd participarea elevilor si a cadrelor didactice la competitiile sportive si
actiunile cultural-sportive organizate de autoritatea publica centrala de specialitate
sau alte institutii in domeniu,

in activitatea sa, directorul adjunct pentru activitatea didactica exercita functia d
control asupra:

procesului de instruire si antrenament (indeplinire de catre sportivii a cerintelor
curriculare, calitdtii cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor, nivelului de
dezvoltare fizica,

indeplinirii de catre profesorii-antrenori a cerintelor programelor de studii;
organizarii controlului medical;

sustinerii normativelor de control;

frecventei elevilor la orele de antrenament;

organizdrii atestdrii cadrelor didactice;

desfasurarii lectiilor-model in scoal;

completdrii grupelor de instruire;

indeplinirii cerintelor igienico-sanitare si de tehnica securitatii;

desfasurarii sedintelor consiliului pedagogic si ale consiliului de antrenori;
completeaza raportul statistic anual ,,Activitatea scolilor sportive” (nr.5-ss).
Cerinte de calificare: studii superioare de specialitatesi vechime in domeniul
culturii fizice si sportului de cel putin 5 ani.

Instructorul -metodist este angajat in functie conform prevederilor legislatiei in

vigoare $i are urmatoarele obligatii:

* organizeaza activitatea de dotare stiintifico-metodica a procesului instructiv-
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tine evidenta frecventei zilnice a elevilor la orele de curs,

isi perfectioneazd maiestria profesionala in cadrul zilelor metodice studiind
literatura de profil in bibliotect,

participa activ, inclusiv ca formator, la seminare, mese rotunde, conferinte
stiintifice;

frecventeaza cursuri de perfectionare a maiestriei profesionale;
completeaza portofoliul pentru conferirea/confirmarea gradelor didactice;
da dovada de respect si consideratie in relatiile cu elevil si parinti acestora,
in caz de necesitate, sesizeaza administratia scolii privind aspectele ce afecteaza
demnitatea si integritatea fizica a elevilor;

este responsabil de respectarea cerintelor de tehnica securitatii in procesul
instructiv-educativ ti competitional;

Cerinte de calificare: studii superioare sau medii de specialitate in domeniul educatiei

fizice si sportului.

Medicul (Personalul medical) este angajat in functie conform prevederilor legislaiei

in vigoare si are urmatoarele obligafii:

controleaza starea sanitara a incaperilor, salilor sportive, inventarului sportiv din
institutie;

impreund cu antreprenorii gateste sportivii pentru examenul medical si asistd la
acest proces,

indeplineste intocmai prescriptiile i recomandarile examinarii medicale;
controleaza respectarea masurilor de profilaxie a traumatismelor;

asigura procurarea medicamentelor, preparatelor bactericide, mijloacelor de
dezinfectare si ale altor materiale necesare in activitate;

promoveaza cunostintele medico-sanitare in rindul cadrelor didactice, elevilor s
parintilor;

desfasoara lectii de educatie si promovare a modului sanatos de viata, privind rolul
exercitiilor fizice si a sportului in viata omului, a regimului zilei, a alimentatiel
corecte, precum si influenta negativa a alcoolulut, tutunului si drogurilor;
asigura asistenta medicald la orele de antrenament si la competifil;

prezintd dari de seamd, note informative in fata consiliului pedagogic al scolii;
frecventeaza sistematic cursurile de perfectionare profesionala.

Cerintele de calificare: studii superioare sau medii de specialitate.

Coregraful este angajat in functie conform prevederilor legislaiei in vigoare si are
urmatoarele obligatii:

impreuna cu profesorul-antrenor elaboreaza progrme si planuri tematice (zilnice,
lunare si anuale);

elaboreaza planuri ciclice de dezvoltare ritmico-muzicala si estetica a elevilor;
desfisoara procesul instructiv-educativ conform orarului aprobat;

desfasoara lectii individuale si in grup cu utilizarea celor mai eficiente forme,
metode si mijloace de instruire; 1y



« contribuie la dezvoltarea fizica armonioasa a elevilor;

+ promoveazd sportivii de perspectiva i 1i orienteazd spre obtinerea rezultatelor de
performanta,

+ realizeazd compozitii §i asigurd acompaniament muzical la orele de antrenament si
la competitii,

« efectueaza cercetri diagnostice privind insusirea priceperilor si deprinderilor
coregrafice;

« asigura conditii optime de securitate a vietii si sanatatii elevilor in procesul
instructiv-educativ, competitional, precum si in cadrul activitatilor cultural-
sportive;

« respectd cu strictete normele de tehnica securitatii si exploatarea corecta a
echipamentului audio-video.

Cerinte de calificare: studii superioare sau medii de specialitate.

Notd: norma didactica saptaminald a coregrafului corespunde normei didactice a
profesorului-antrenor.
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Anexa nr.2
la ordinul nr B/33 din

24.012012

LISTA
de acte obligatorii privind activitatea scolilor sportive

1. Regulamentul de ordine intern .

2. Documente ce tin de atestarea cadrelor didactice (ordine,, procese-verbale, orar de
desfasurare a lectiilor-model);

3. Contractele incheiate intre autoritatea centrald de specialitate §i scoala,
administratie si angajati;

4. Ordinul de angajare a antrenorilor

5. Fisa de post a antrenorilor
*6. Cererea parintilor de inmatriculare a elevilor;

7 . Ordinul de Inmatriculare a elevilor (lista aprobata),

8 . Registrul grupelor;

9 . Fisele sportivilor;

10 Lista elevilor care au trecut controlul medical,

11 Regulile tehnicii securitatii pe probe de sport (fiecare profesor-antrenor sielev ia
act contra semnaturd),

12 .Obligatiile elevilor;

13 .Orarul orelor de instruire aprobat de directorul institutiet,

14 Orarul de desfasurare a lectiilor-model in scoala si alte scoli de profil;

15 Planul de activitate a scolit;

16 Planul anual de activitate a grupelor de instruire (separat pentru fiecare grupa),
introdus in , registru”;

17 Normative de control (pe categorii de virsta);

18 Planul lucrului zilnic educativ a antrenorului.

19 Planul-grafic de repartizare a orelor de antrenament pe perioada de instruire;

20 .Planul de perspectivé pe perioada ciclului olimpic ;

21 .Planurile individuale anuale/cicle de perfectionare a maiestriei sportive si de
crestere a performantelor sportive ale elevilor;

22 Procese-verbale ale competitiilor sportive si rezultatele obtinute;

23 Procese-verbale ale sedintilor Consiliului pedagogic si Consiliului de antrenort;
24 Lista tarifard aprobata pentru anul de studii si lista titulard a corpului de antrenort;
25 .Statele de personal aprobate;

26. Nomenclatorul dosarelor;

27. Dosarele personale ale angajatilor scolii;

28, Registru de evidenta a carnetelor de munca;

29. Instructiunea cu privire la lucrarile de secretariat;

30. Raportul statistic anual "Activitatea scolilor sportive™ (nr.5-ss).
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